
关于军事训练的职能和作用

一.部门职责：

1. 挑选新生入学时担任军训工作的教官

2. 对教官的训练和选拔

3. 军训期间 负责新生的各项活动

4. 负责选拔 训练 考核教官的队列动作

二.部长指责：

1.要统筹调配好训练时间 避免与正常上课冲突

2.要制定合理的训练计划

3.定期为部门成员宣读学院和系部的规章制度和部门的纪录


