
机制工艺系举办新进一体化教师培训汇报总结会

2019 年 1 月 3日上午 9时，机制工艺系新进一体化教师培

训汇报总结会在长清校区 3414 会议室召开。按照鲁劳职院《一

体化教师（全日制）培养暂行办法》，此次会议对本学期一体

化教师培养工作进行全面总结，并对四位一体化教师学习成果

及表现进行现场评分。系领导、教研室主任、一体化指导教师

和四位一体化教师参加了本次会议。

总结会上，四位一体化教师分别就一体化培训工作、收获

感想和自身不足分别发言，对系领导的关怀和指导教师的帮助

表示由衷的感谢。两位教研室主任和指导教师对培养过程中的

问题和工作谈了自己的体会，培养小组督导崔利华主任提出了

四位一体化教师在工作中存在的不足，并提出殷切期望。

陈福恒主任对一体化教师培养发表重要讲话。首先他对这

半年一体化培养工作表示十分肯定。一体化教师成果显著、工

作踏实，指导教师认真负责，学院领导高度重视，全系上下做

了一件非常实在而务实的工作。其次陈主任提出机制工艺系一

体化培养所做的工作已经走在学院前列，阐述了对新进一体化

教师培养的初衷、目前工艺系一体化培养存在的问题与障碍等。

陈主任指出，推进一体化教学实现理论教育和实践教学的融合，

是化解高等教育人才培养问题的应然要求，也是职业院校教育

改革的根本。构建一个以就业为导向，以职业为本位的符合职

业教育目标要求的教学体系是根本保障。陈主任督促一体化教

师要养成良好的职业素养和行为规范，并明确了下一步的工作

目标。



最后付长景主任总结发言，指出一体化教师要热爱本职工

作，加强学习，提升能力，胜任一体化教学工作，做一个四有

好老师，为院系的发展做出杰出的贡献。会后系领导和指导教

师对四位一体化教师进行现场评分，一体化教师培训汇报总结

会圆满结束。
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