
机制工艺系教师赴企业调研

为了适应职业教育改革发展的新形势，进一步促进校企深度融合，

提升人才培养质量，我系由教研室牵头，结合不同专业的需求，组织

专业课教师赴企业考察、调研和学习。4 月 11 日—4 月 12 日分别到

山东潍坊歌尔声学股份有限公司、山东豪迈机械科技股份有限公司、

中车青岛四方川崎车辆技术有限公司进行考察、调研。

老师们与歌尔声学公司人力资源负责人合影



老师们与歌尔声学公司人力资源负责人交流

老师们与豪迈公司工作的学生合影



老师们与豪迈公司人力资源负责人、工程师交流

老师们与在豪迈公司工作的学生交流



老师们与中车青岛四方公司董事长、总经理、工程师交流

老师们与在中车青岛四方公司工作的学生交流



老师们与中车青岛四方公司工作的学生合影

企业负责人热情引领老师们参观了企业的办公环境，了解企业各

部门框架。随后，老师们集中到会议室，听取了人力资源总监对企业

发展、品牌文化、精神文化、制度文化的介绍，并结合当前行业发展

的趋势以及企业未来的发展战略，介绍了企业在未来几年的人才需求、

标准等，并选取优秀学生代表与老师们交流。老师们在认真听取企业

人员的讲解之后，就校企合作、企业人才需求、人才培养模式和专业

文化建设等方面进行了广泛地探讨与交流。

此次活动加强了校企之间的交流，让一线教师走进企业，进一步

了解现代企业文化、企业管理、人才培养等方面的特点和需求，为推

进学校专业内涵建设、深化“校企合作、工学结合”的人才培养模式、

公共基础课教学改革等方面的改革创新拓宽了思路。此行很有收获，

希望今后进一步增进与企业的交流，拓宽渠道，加强合作。


